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KARABÜK ÜNĠVERSĠTESĠ 

SAĞLIK BĠLĠMLERĠ FAKÜLTESĠ

PERSONEL BĠRĠMĠ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

GÖREV SÜRESĠ UZATILMA SÜRECĠNĠ BAġLAT 

Görev Süresi Sona Eren Akademik Personelin Görev Süresini Uzatmak Ġçin Bölüm 

BaĢkanlığı 1 ay Önce GörüĢü Ġle Birlikte Yönetim Kuruluna Teklifte Bulunur. 

Karar Bir Üst Yazı Ġle Fakültenin de GörüĢü Belirtilerek  

Rektörlüğe Gönderilir. 

Personel ĠĢleri Onayı Ġlgiliye Tebliğ Eder. Onayın Bir Suretini Verir 
 

Rektör Onaylar 

Oylamada Yeterli 

Çoğunluğu Aldı mı? 

Fakülte Yönetim Kurulunda  Oylama Yapılır. 
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Görev Süresi 

Uzatılmaz. 

HAYIR 

ĠġLEM SONU 
 

Onayın Bir Sureti Ġlgilinin ġahsi Dosyasına Takılır. 
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