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Gorev ve Sorumluluklari

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gérevleri yapmak.

Fakiilte kurullarina baskanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar. Fakiilte birimleri
arasinda esgiidiimii saglayarak fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aliymay1 saglar.

Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Fakiiltenin tiim ¢aliganlar1 ile paylasir,
gergeklesmesi i¢in ¢alisanlar1 motive eder.

Her yi1l Fakiiltenin analitik biitcesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.

Tasirlarm etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
Kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir

sekilde tutulmasini ve hazirlanan Y6netim Hesabinin verilmesini saglar.

Fakiiltenin kadro ihtiyaglarini hazirlatir ve Rektorliik makamina sunar.

Fakiiltenin birimleri lizerinde genel gozetim ve denetim gérevini yapar.

Fakiiltede egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

Fakiiltenin idari ve akademik personeli igin ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve
konferans gibi etkinlikler diizenleyerek fakiiltenin siirekli 6grenen bir organizasyon haline
gelmesi i¢in galigir.

Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme galigmalarinin diizenli bir bigimde yiriitiilmesini
saglar.

Fakdiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit eder, ¢ozlime kavusturur,
gerektiginde tist makamlara iletir.

Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve fakiilte bazinda uygulanmasini saglar.
Fakdiiltedeki programlarin akredite edilmesi igin gerekli ¢aligmalarin yapilmasini saglar.
Fakiiltenin stratejik planini hazirlanmasini saglar.

Fakiiltenin fiziki donanimu ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini saglar.
Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

Fakiilteyi iist diizeyde temsil eder.

Her 6gretim yili sonunda Fakiiltenin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektére rapor verir.
Rektoriin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlaria uygun olarak yiritiilmesini saglamak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder.

Bagli personelin iglerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak beceri ve

deneyimi kazanmalari i¢in siirekli gelisimlerini artirmalari igin olanaklar saglamak.




EK:2

T.C.
KARABUK UNIVERSITESI
GOREV TANIM FORMU
Birim SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
Unvan Dekan Yardimcisi

Gorevin Bagli Bulundugu Unvan

Fakiilte Dekani, Rektor Yardimeisi, Rektor

isim

Dr. Ogr. Uy. Tarik OZMEN

Gorev ve Sorumluluklari

* Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini koordine eder.

* Fakiilte faaliyetlerine iliskin yillik “Faaliyet Raporlarinin” diizenler.

* Erasmus, Farabi ve Mevlana programlarinin planlanmasin ve yiriitiilmesini saglar.

* Egitim-Ggretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

* Fakiiltenin Web sayfasinin hazirlanmasini ve diizenli ¢alismasini saglar.

* Dekanin yetki devri ile aktardig isleri yapar.

* Dekanin gorevinin basinda bulunmadig1 durumlarda dekana vekalet eder.

* Fakiiltedeki yonetmeliklerin ve yonergelerin gerekli durumlarda hazirlanmasini
saglar.

* Her yar1y1l baginda ders dagilimlarinin programlar bazinda diizenli yapilmasini saglar.
* Fakiiltedeki ders programlarinin boliimler bazinda zamaninda yapilmasini saglar.

* Fakiiltede yapilacak olan smav programlarinin hazirlanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.
* Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalart yapar.

* Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

* Program agilmast, program ders igerikleri ve 6gretim elemani ders gorevlendirme
degisiklikleri konularinda 6n degerlendirme yapar ve goriis bildirir.
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*Fakiiltenin stratejik planinin hazirlanmasini koordine eder.

*Fakiilte faaliyetlerine iliskin yillik “Faaliyet Raporlarinin” diizenler.

*Erasmus, Farabi ve Mevlana programlarinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.
*Egitim-0gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

*Fakiiltenin Web sayfasinin hazirlanmasini ve diizenli ¢aligmasini saglar. *Dekanin
yetki devri ile aktardig: igleri yapar.

*Dekanin gorevinin basinda bulunmadigi durumlarda dekana vekalet eder.
*Fakiiltedeki yonetmeliklerin ve yonergelerin gerekli durumlarda hazirlanmasimi saglar.
*Her yariy1l basinda ders dagilimlarinin programlar bazinda diizenli yapilmasini saglar.
*Fakiiltedeki ders programlarinin bliimler bazinda zamaninda yapilmasini saglar.
*Fakiiltede yapilacak olan sinav programlarinin hazirlanmasini ve yiiriitiillmesini saglar.
*Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yapar.
*Egitim-0gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

*Program agilmasi, program ders igerikleri ve 6gretim elemani ders gérevlendirme
degisiklikleri konularinda 6n degerlendirme yapar ve goriis bildirir.
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* Fakiiltedeki idari birimlerin mevzuata uygun ve diizen iginde ¢aligmasini saglar.

* Fakiiltenin tiniversite i¢i ve dist tiim idari iglerini yiritiir, istenildiginde ist makamlara
gerekli bilgileri saglar.

* Fakiilte idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Fakiilte Dekanina &neride
bulunur.

* Kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar yiiriitiilmesini saglar.

* Akademik Genel Kurul, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Disiplin
Kurulu Dekanligin talimatlart dogrultusunda giindemini hazirlar ve ilgililere duyurur.
Raportorliigiinii yapar. Karar ve tutanaklarini hazirlar.

* Fakiilte bina ve tesislerinin kullanilabilir durumda tutulmasini saglar; gerekli bakim ve
onarim iglerini takip eder; 1sinma, aydinlatma, temizlik vb. hizmetlerin yiiriitiilmesini
saglar.

* Egitim ve Ogretim faaliyetleri ile yonetim gorevlerinde kullanilan makine ve techizatin
periyodik bakim ve onarimini yaptirir.

* Fakiilteye gelen ilan ve duyurulardan ilgilileri haberdar edilmesini saglar.

* Fakiilte ile ilgili istatistiklerin derlenmesini ve giincellenmesini saglar.

* Ogrenci isleri, biitiin tiikketim, demirbas malzeme ve materyallerin temini ve
kullanilmasina kadar gegen isleyisi yonetir.

* QOpgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasma yardim eder, Fakiilte faaliyet
raporunun hazirlanmasina yardim eder.

* [dari personelin gérev ve islerini denetler, egitilmelerini saglar.

* Fakiilteye alinacak akademik personelin sinav islemlerinin takibi ve sonu¢larinin
Rektorliige iletilmesini saglar. Akademik personelin gorev uzatilmast igin gerekli uyarilar
yaptirip ve zamaninda yerine getirilmesini saglar.

* Fakiilte personelinin 6zlitk haklarina iliskin uygulamalar: takip eder.

* Gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasini yardimer olur.

* [dari personele ve 6grencilere mevzuat hakkinda bilgi verir.

* Tiim birimlerden gelen idari ve mali isler evraklarini ve diger her tiirlii evraki kontrol
eder, geregi i¢in hazirliklar yapar. Gergeklestirme Gorevlisi olarak mali isleri yiiriitiir,

* Personelin 6zliik dosyalarinin olusumunu ve korunmasini saglar.

* Personelin izinlerini planlar ve saglik raporlarini takip ederek yasal prosediirleri uygular.
* Dekanlik¢a verilecek diger gorevleri yapar.




