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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Daha &nce Zonguldak Karaelmas Universitesi biinyesinde bulunan
Yiiksekokulumuz, Ebelik ve Hemsirelik boliimleri mevcut iken 2007 yilinda, Karabiik
Universitesi kurulduktan sonra Karabiik Universitesi biinyesinde hizmet vermeye
baslamustir.

2009 yilinda 2 Dr.Ogr.Uyesi ve 1 Ogretim Gorevlisi olmak iizere iic 6gretim
elemanimin atanmasi ile aktif hale gelen Karabiik Universitesi Saglik Yiiksekokulu,
mevcut boliimlere, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii, Cocuk Gelisimi Bolimdi,
Beslenme ve Diyetetik Boliimii, Is Saghg1 ve Giivenligi Boliimii ve Saglik Yoénetimi
Boliimlerinin de eklenmesi ile yedi boliimii kapsayan bir Yiiksekokul haline gelmistir.

03/08/2016 tarihli ve 29790 sayilt Resmi Gazetede yayimlanan 2016/8969 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Saglik Yiiksekokulu kapatilarak, Universitemiz biinyesinde
Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

Halen fiziki altyapi, akademik ve idari kadro genigletme c¢alismalarinin stirdiigii
Fakiiltemiz, 2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda 2.790 6grenci kapasitesine ulasmistir.

2023 yilinda akademik uygulama calismalar1 devam eden Fakiiltemiz, 6
Prof.Dr., 5 Dog.Dr., 23 Dr.Ogr.Uyesi, 6 Ogretim Gorevlisi, 10 Arastirma Gorevlisi ve
11 idari peronelle ydremizin ve Tllkemizin ihtiyaci olan nitelikli elemanlarin
yetistirilmesi i¢in gerekli cabalar1 gostermektedir.

Prof.Dr.Miuslim KUZU
Dekan



I. GENEL BIiLGILER
A. MISYON VE VIiZYON

saglamak.

Saglik Bilimlerinde egitim ve arastirma siireglerini yonetme ve sagligin
. stirdiiriilebilirligini saglamaya yonelik toplumun degisen gereksinimleri
Misyon | dogrultusunda birey, aile ve toplumun sagligmi koruma, gelistirme ve
siirdiirmede; uluslararasi diizeyde uygulamali egitim vermek ve bilime katki

Saglik Bilimleri egitimi ve arastirma siirecinde Tiirkiye Yiizyil1 Vizyonuna
Vizyon uygun, Ust diizey mesleki bilgi ve beceri kazandiran, inovatif, ulusal ve
uluslararasi diizeyde Oncii fakiilte olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Kurulug Mevzuati

Yiiksek Saglik Surasi’nin  23.05.1995 tarih ve
185/1 sayili karar1 dogrultusunda Saglik Bakanligi’nin
talebi, Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi’nin teklifi,
Bakanlar Kurulu’'nun 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili
Resmi  Gazete’de yaymmlanan kararina istinaden
22.11.1996 tarihinde Saglik Bakanlhig1 ve Yiiksek Ogretim
Kurulu Bagkanligi arasinda imzalanan bir isbirligi
protokolii ile Zonguldak Karaelmas Universitesine bagl
Karabiik Saglik Yiiksekokulu agilmasi uygun goriilmiis ve
29 Mayis 2007  tarihinde Karabiik Universitesinin
kurulmasi1 ile Karabiikk Saglik Yiiksekokulu, Karabiik
Universitesi biinyesinde faaliyete ge¢mistir.

03/08/2016 tarihli ve 29790 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanan 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
Saglk  Yiiksekokulu  kapatilarak,  Universitemiz
bilinyesinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksek diizeyde egitim ve 0gretim yaparak saglik
hizmetlerinin verimli olarak yiiriitilmesinde ihtiyag
duyulan Ebelik, Hemsirelik, Beslenme ve Diyetetik,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Cocuk Gelisimi, Is Saglhig
ve  Giivenligi, Sagllk  Yonetimi  Boliimlerinde
yiiksekogretim sistemi ve uluslararast normlara uygun
olarak eleman yetistirilmesini saglamak.

Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve
kamuoyunu aydinlatict bilimsel verileri s6z, yaz1 ve diger
araclarla yaymak.

Orgiin, yaygin ve siirekli egitim yoluyla toplumun
ozellikle saglik alaninda egitilmesini saglamak.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve saglhk
yoniinden ilerlemesini  ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu




kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve
aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar1 sonuglandirarak diislincelerini ve Onerilerini
bildirmek.

Egitim-0gretim seferberligi i¢inde orgiin, yaygin,

stirekli ve agik egitim hizmetini listlenen kurumlara katkida
bulunacak 6nlemleri almak.

C. IDAREYE ILISKIN BiLGILER'

1.  Fiziksel Yapr®

Egitim alan1 olarak Yabanci Diller Yiiksekokulu binasindaki amfiler, Saglik Bilimleri Binasi
bodrum kat, 1. ve 2. katlardaki derslikler kullanilmaktadir.
Laboratuvar olarak ise Hemsirelik Boliimii laboratuvart Saglik Bilimleri Binast 1. katta,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii laboratuvarlar1 Saglik Bilimleri Binasi zemin katta,
Cocuk Gelisimi Boliimii laboratuvar: ve Ebelik Boliimii laboratuvart Saglik Bilimleri Binasi

-1. katta, Anatomi laburatuvari ise Islami Ilimler Fakiiltesi -1. Katta bulunmaktadir.

1.1. Toplam Kapah Alan (m?)

Sosyal
idari Bina Egitim Alanlan Alanlar Sirkiilasyon Spor Alanlan Toplam
Alanlan A B C D E Alam Ack | Kapah Alan
1505 720 2.225

A= Derslik; B= Bilgisayar Lab.; C=Diger Lab., D=Atdlye; E= Kantin, Kafeterya, Yemekhane vb.

1.2. Egitim Alanlan

Egitim Alam Kapasitesi (Kisi)
0-50 | 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi 3 4 2
Siif 3 4
Bilgisayar Lab.
Diger Lab. 5 1
Atolye
Diger
Toplam 11 9 2

! Harcama birimine iliskin bilgi tablolar: olusturulacaktir.

2 Tiim fiziksel yap1 bilgileri i¢in 31.12.2023 tarihindeki rakamlar esas alinir.




1.3. Sosyal Alanlar

a. Kantin ve Kafeteryalar
Kantin sayis1: 1 adet
Kantin alani: 75 m?

b. Spor Tesisleri
Kapali spor tesisleri alant: ... m?

Acik spor tesisleri alant: ... m?

¢. Toplanti — Konferans Salonlari

Kapasite (Kisi)
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 |251-Uzeri
Toplant1 Salonu Sayis1 1
Konferans Salonu Sayisi -
Toplam 1
1.4. Hizmet Alanlar
a. Personel Hizmet Alanlar
Fiziki Alan Ad1 Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi

Akademik Personel Ofisi 33 660 45
Idari Personel Ofisi 7 120 11
Kat Gorevlisi Odasi - - -
Baski Odasi 1 20 -
Toplam 41 800 56

b. Diger Hizmet Alanlar1

Say1 Toplam Alan (m?)

Ambar/Depo 1 60
Arsiv
Atolye
Toplam 1 60

2. Teskilat Yapisi
Birim teskilat semasi1 olusturulmustur.

Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Miisliim KUZU, Dekan Yardimciliklarini Prof. Dr.
Tarik OZMEN ve Dr. Ogr. Uyesi Tugba GUNGOR, Fakiilte Sekreterligini ise
Ozgiir SAN yapmaktadir.




Dekan

|
- Fakiilte
Fakiilte Yinetim
Kurulu Kurulu
Dekan Dekan
Yardimcisi Yardimcist
Fakiilte Boliim
Sekreteri Baskanliklar:
P(.zrsonel Hemgirelik Boliim
—  Isleri — Baskanhig
Ogrenci
Isleri Fizyoterapi ve
—  Rehabilitasyon Boliim
Bagskanhg
Mali
Isler .
Ebelik
— Boliim Baskanhg
| | Evrak
Kayit
| Ayniyat H Cocuk Geligimi
Boliim Baskanhg

Beslenme ve Diyetetik
Boliim Baskanlig

Is Saghig ve Giivenligi
Bolitm Baskanhig

Saghk Yonetimi
Boélitm Baskanligy




Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

- . Arastirma
Idari Amach Egitim Amach Amach
No Cinsi Tasimir Kodu Toplam Toplam Toplam
Kayit
Say1 Tutar: Say1 Kayit Say1 Kayit
(TL) Tutar1 (TL) Tutar1 (TL)
1 Mas.austu 255.02.01.01.01.01 16 39500
bilgisayar
) T‘asl.nablhr 255.02.01.01.02 38 412.000
bilgisayar
3 | Kitap 255.07.02.01
4 | Projeksiyon 255.02.05.01.01 26 65.500
6 | Tepegoz 255.02.05.01.02
7 | Episkop 255.02.05.01.03
Barkod 255.02.02.01.13
8
Okuyucu
9 Bask.l ' 255.02.03.99 1 5.900
makinesi
10 Foto.kop% 255.02.03.01 3 26.786
makinesi
11 |Faks 255.02.04.02 1 206,50
12 Fotograf 255.02.05.04.02
makinesi
13 | Kameralar 255.02.05.04.01
14 | Televizyonlar |255.02.05.04.02 1 3.024
15 Taraylcﬂar 255.02.02.02
16 |Miizik setleri |255.02.05.02.01
1 Mikroskop 253.03.06.06.01
7
(01
18 Mikroskop 253.03.06.06.02
(02)
19 |DVD’ler 255.07.03.07
20 |Diger




4.  Insan Kaynaklan

4.1. Akademik Personel Sayilari

Kadro Unvam

Kadin

Erkek

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogr. Gér.

Okutman

Ars. Gor.

Uzman

Toplam

40

10

4.2.Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilar:

Kadro Unvam

Geldigi Ulke

Cahistig1 Boliim

Kadin

Erkek Say1

Profesor

Docent

Doktor dgretim iiyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

4.3. Gelen Akademik Personel Sayilar:

Kadro Unvam

Naklen

Aciktan

Diger

Toplam

Profesor

Docgent

Doktor 6gretim tiyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.4. Ayrilan Akademik Personel Sayilari

Kadro Unvam Naklen Istifa Diger Toplam

Profesor

Docgent

Doktor 6gretim tiyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.5.KBU Disinda Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilarr’®

2547 Sayii Kanun’un flgili Maddeleri

Kadro Unvam 33 35 36 37 38 39 40/a 40/b 41

Profesor

Docent

Doktor dgretim iiyesi

Ogr. Gér.

Okutman

Ars. Gor.

Uzman

Toplam

4.6.Bagka Universiteden Birimde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilarr®

2547 Sayii Kanun’un flgili Maddeleri

Kadro Unvam 33 35 36 37 38 39 40/a 40/b 41

Profesor

Docent

Doktor dgretim iiyesi

Ogr. Gér.

Okutman

Ars. Gor.

Uzman

Toplam

2023 takvim yili igerisinde kadrosu birimde olup baska iiniversite veya kurumda gorevlendirilen akademik
personel sayisi esas almur.

2023 takvim yili igerisinde kadrosu baska iiniversitede olup birimde gorevlendirilen akademik personelin sayisi
yazilir.



4.7.1dari Personel Sayilari

Gorevi Kadin Erkek Fiilen Gorev Yapan Toplam
Bilgisayar Isletmeni 3 4 7
Memur
Tekniker
Teknisyen 1 1
657 4/B Sozlesmeli Personel 1 |
Siirekli Isciler 1 !
Toplam 5 5 10

10




4.8.1dari Personel Egitim Faaliyetleri

Programin Tiirii ve Ad1

(Hizmet I¢i Egitim /Kurs/ Diger) Programin Tarihi Katilan Kisi Sayis1
EBYS Egitimi 19.01.2023 8
Etkin Iletisim Teknikleri 20.12.2023 14
4.9.Kismi Zamanh Ogrenci Sayilar1®
.. Erkek Kadin Toplam
Kismi Zamanh Ogrenci Sayilari
5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
a. Ogrenci Kontenjanlar®
I. Ogretim IL. Ogretim
] ]
é @ é 9
Béliim/Program Ad1 8 =) £ 8 g £
= g s | X = 3 s | X
[ = @n 5 = 5} ~ @ =
- ) 2 = £ - @ = 'S S
g >~ 25 | S E g >~ <5 | S E
= - M~ | RO = - M~ | RO
Fizyoterapi ve N
Rehabilitasyon 83 83 /0100
Hemgirelik 66 66 %100
Ebelik 72 72 %100
Cocuk Geligimi 84 84 %100
Toplam
b. Ogrenci Sayilar1’
Béliim/Program L OgretlmT l II. Ogretim Toplam Genel
Adr E | K a‘g}’ E| K | Toplam | E | K | Toplam
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon 394 | 489 833 833
Hemgirelik 270 | 553 823 823
Ebelik 4 546 550 550
Cocuk Geligimi 43 526 569 569
Toplam 661 | 2114 | 2775 2775

5
6
7

31.12.2023 tarihindeki rakamlar esas alinir.
2021-2023 egitim-6gretim y1li rakamlari esas alinir.
2021-2023 egitim-6gretim yili rakamlari esas alinir.

11




- Yiiksek Lisans
Anabilim Dah Tezli Tezsiz Toplam Doktora Toplam
Fizyoterapi ve
ope +
Rehabilitasyon 39+10 49 49
Hemgsirelik 88+12 100 100
Ebelik 46+9 55 55
Cocuk Gelisimi 47+6 53 23 76
257 257 23 280
Toplam
¢. Yabana Uyruklu Ogrenci Sayilari®
Boliim/Program Adi Erkek Kadin Toplam
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 231 196 427
Hemgsirelik 133 188 321
Ebelik 4 227 231
Cocuk Gelisimi 14 63 77
Toplam 382 674 1056

d. Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlarina Katilan Ogrenci Sayilar’

Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayilar

Geldigi Boliim Geldigi Ulke Toplam Say1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 79
Hemsirelik 45
Ebelik 24
Cocuk Gelisimi 11

Ogrenci Degisim Programlan ile Giden Ogrenci Sayilari

Gittigi Béliim Gittigi Ulke Toplam Say1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 3
Hemsirelik 5
Ebelik 1
Cocuk Gelisimi -

e. Uluslararasi Ogretim Elemam Degisim Programlarina Katilan Ogretim Elemam

Sayilarn

Ogretim Eleman1 Degisim Programlari ile Gelen Ogretim Elemam Sayilari

Geldigi Béliim

Geldigi Ulke

Toplam Say1

Ogretim Eleman Degisim Programlari ile Giden Ogretim Elemam Sayilar

Gittigi Boliim

Gittigi Ulke

Toplam Say1

8
9

2023 takvim yili rakamlar1 esas alinir.
2023 takvim yili rakamlar1 esas alinir.

12




f. Yatay/Dikey Geg¢is Yapan Ogrenci Sayilar1'’

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar

Ayrildigx Universite Ayrildigr Boliim Geldigi Boliim Say1

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 17

Hemsirelik 25

Ebelik 14

Cocuk Gelisimi 8

Yatay Gegisle Giden Ogrenci Sayilar
Ayrildig1 Boliim Say1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 3
Hemsirelik 4
Ebelik 4
Cocuk Gelisimi 1
Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilari
Geldigi Universite Geldigi Boliim Say1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 6
Hemgsirelik 9
Ebelik -
Cocuk Gelisimi 8
g. Ayrilan Ogrenci Sayilar™
- Kendi Ogr.Ucr. ve Basansizhk/ | Yiik. Ogr .
Bolim Adt 5 o5 ile Katil Pay1 Yat. Azasmi Siire Clkarmga Diger | Toplam

Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon 20 20
Hemgsirelik 27 27
Ebelik 17 17
Cocuk

Gelisimi 9 9
Toplam 73 73

10° 2023 takvim yili rakamlari esas alinir.
11" 2023 takvim y1li rakamlari esas alinir.
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h. Mezun Olan Ogrenci Sayilar1'?

Boliim Ad1 Mezun Olan Ogrenci Sayisi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 126
Hemgsirelik 110
Ebelik 106
Cocuk Gelisimi 52
Toplam 394
i.  Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar1"
5/a 5/b S5/¢ 5/d 5/e
[ [
El oz
Boliim Adi - < - 2 pg-| =
= = - 8 o= = = =
= | 0§ | FEE | i o5 4
>, C =8 R GRS = 5
=) . RS 8 = o o =
Fizyoterapi ve 23
Rehabilitasyon
Hemsirelik 7
Ebelik 7
Cocuk Gelisimi -
Toplam 37

12° 2023 takvim y1li rakamlari esas alinir. Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulur.

132023 takvim yili rakamlari esas alinir.
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5.2. Arastirma-Gelistirme Hizmetleri ve Sosyal Faaliyetler

a.

b.

Diizenlenen Bilimsel Toplantilar-Etkinlikler-Sosyal Faaliyetler'

Faaliyet Tiirii

Ulusal

Uluslararasi

Toplam

Sempozyum

Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

TOPLAM

11

Bilimsel Yaymn Sayilan

Boliim Ad1

Makale

Bildiri

A16

B17 A18 Bl‘)

Kitap
Boliimii'®

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

34

70 2 94

58

Toplam

A = Ulusal,

C.

B = Uluslararasi

Bilimsel Odiil Sayilar

QOdiil Sahibi

Konusu

Odiiliin Ad1 ve

Hangi Alanda
Verildigi

Verilis Tarihi

Odiilii Veren
Kurum

Organizasyonu harcama birimi tarafindan yapilan faaliyetler yazilir.
Yurti¢i ve yurtdisinda yayimlanan kitap sayilari

Tiim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan (teknik not, editdre mektup, tartisma,

vak’a takdimi ve 6zet tliriinden yayinlar disindaki) ulusal makale sayilar1

17

vak’a takdimi ve 0zet tliriinden yayinlar disindaki) uluslararasi makale sayilar

18
19

Ulusal toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri sayilar
Uluslararasi toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri sayilari

Tiim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan (teknik not, editdre mektup, tartisma,

15




d. Baska Universitelerin Fakiilteleri ile Yapilan ikili Anlasmalar

Universite/Fakiilte Adi

Anlagsmanin icerigi

e. Unvam Yiikselen Ogretim Uyesi Sayilar1*®
Yiikseldigi Kadro Unvam Say1
Profesor 1
Docent
Doktor Ogretim Uyesi
Toplam 1
f. Déner Sermaye Faaliyetleri*'
Boliim Adi Faaliyet Sayisi Gelir Toplam
Toplam

200 2023 takvim yil igerisindeki akademik yiikselmeler esas almnir.

2 2023 takvim yil verileri esas alinir.

16




g. Proje Bilgileri

Birim Ad1 Onceki Yillardan Devam Eden? Yil i¢inde Baslanan® Toplam Y1l i¢inde Tamamlanan®*
AB
TUBITAK 45 31 76
DPT
BAP 7 7 12
Diger 2 1 3 1
Toplam 47 39 86 13

22 2023 yilindan daha 6nceki yillarda baglanmis olup 2023 yilinda da devam eden proje sayilar1 yazilir.
23 Proje baslangig yil1 2023 olan proje sayilar1 yazilir.
242023 y1l1 igerisinde tamamlanan proje sayilar1 yazilir.

17



6.  Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu geregince 2023 yilinda Fakiiltemizce yapilacak mal ve
hizmet alimlar1 i¢in personelimizden, Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu ve Muayene Kabul
Komisyonu tesekkiil ettirilmistir.

Fakiiltemiz ihtiya¢ malzemeleri fiyat arastirilmasi yapilarak ucuz ve kaliteli olmas1 6n
planda tutulmus, alinan malzemelerin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi temin edilmistir.

D. DIiGER HUSUSLAR

II.LAMACLAR VE HEDEFLER

Kaliteli egitim ve 6gretim, akademik arastirma basarisi ve kalitesi, toplum ve {iniversite
iliskisi, kaynak gelistirme ve yonetme, saglikta hizmet teknolojilerinin alt yapisini gelistirmek,
topluma hizmet, akademik misyon ve vizyon kazaniminda yeterlilik, 6grenci basaris1 ve
gelisimi, 6grenci kayit yonetimi, arastirma odakli fakiilte olmak, ulusal ve uluslararasi alanda
isbirligini genisletmek, fakiilte boliimlerinin tam kapasite ile ¢alisabilmesi i¢in akademik ve
idari personel yeterliligini saglamak ve fiziki ortam olanaklarmin devamliligini saglamak,
kurum i¢inde uyum ve dayanigmaya onem vermek, 0gretimde ve bilgiyi aramada, liretmede,
yaymada ve uygulamada ulusal ve uluslararasi klasmanda yer almak amag¢ ve hedeflerimiz
arasindadir.

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Stratejik Amac-1 Hedef-1 Ulusal ve uluslararas1 diizeyde saglik
alaninda bilime ve teknolojiye katkida
bulunacak nitelikte arastirmalar yapmak ve
yayinlatmak.

Hedef-2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesi
icinde yer alan boliimlerdeki 6grencilerimiz igin
Tiirkiye ve diinyada kabul edilmis Slciitleri esas
alinan kriterleri saglamak.

Stratejik Amac-2 Hedef-1 2023 yili sonuna kadar Ogretim
elemanlarinin, egitim-6gretim, programlama,
olgme ve degerlendirme konusunda egitilmesi
ve s0z konusu egitimin = siireklili§inin
saglanmasi.

Hedef-2 2023 yili sonuna kadar tiim boliimlerin
egitim arag-gereg (projeksiyon cihazi, bilgisayar
vb.) ve laboratuar donanim ve personel
gereksinimlerinin kargilanmasi ve
laboratuarlarin daha uzun siireli ¢alismasi ve
cagdas standartlara getirilmesinin saglanmasi.
Hedef-3 2023 yili sonuna kadar boliimlerdeki
egitim programlarmin ve ders igeriklerinin
giincellenmesi ve siirekliliginin saglanmasi

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin ulusal ve
uluslararasi boyutta tanimirligini saglamak

Egitim-Ogretim kalitesini artirmak.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel amacimiz, saglik alaninda tek diizelige imkan vermeden farklilik ve farkindalik
yaratacak yonde girisimci, yenilik¢i, yaratici ve insan odakli yaklagimlar1 6n plana ¢ikartarak
her alanda siirekli iyilesme i¢inde olmaktir.

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve i¢inde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak Ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri
sayilabilir.

—VYiksekogretim  Kurulu
Yiiksekogretim Stratejisi”

—Kalkinma Planlar1 ve Y11 Programi,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

Bagkanligi  Tarafindan Hazirlanan  “Tiirkiye’nin

2. C. Diger Hususlar

Yasal diizenlemelerle uyumlu, evrensel hukuk kurallarina ve Atatiirk Ilkelerine bagli, ¢agdas ve
ileri teknolojik olanaklardan yararlanan, nitelikli bir egitim vererek; toplum i¢in yararli, insani vasiflari
yiiksek, alaninda yetkin, bilimselligi 6n planda tutan, yenilik¢i, iiretken, nitelikli saglik calisanlari
yetistirerek, ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilen, referans gosterilen bir egitim kurumu olmak
amacimizdir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A.  MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuglari
1.1. Biitce Giderleri

a. Birim Giderleri
TORD KBO oplame | Geance

TL TL A

01 — Personel Giderleri 22.922.322,88 22.922.322,88 100

02 — Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet

Primi Giderleri 2.478.766,69 2.478.766,69 100

03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05 — Cari Transferler

06 — Sermaye Giderleri

TOPLAM 25.401.089,57 25.401.089,57 100

%5 E-Biitge iizerinden kurum islemleri altindaki 6denek durum/masraf cetvelleri segilir. Biitge y1l1 2023, ay Aralik
olarak segilir. Kurumsal kod yazildiktan sonra 6denek durum raporlari altindaki tertip bazinda 6denek durum
listesi secilerek rapor hazirlatilir. Elde edilen rapordaki harcama siitunundaki rakamlar yukaridaki tabloda

Gergeklesme Toplamu siitununa yazilir.

26 Gergeklesme Toplammin KBO’ye béliinmesi sonucu elde edilen yiizde orani yazilir.
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-- Gergeklesme Gergeklesme
o KBO g
TURU Toplami Orani
TL TL o

03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri
03.02 Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet
Alimlan 217.000,00 216.985,23 99,99
03.03 Yolluklar 10.000.00 9.461,98 94,62
03.05 Hizmet Alimlar1 32.000.00 0 0
03.07 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim,
Bakim ve Onarim Giderleri 26.000.00 25.008,72 96,19
03.08 Bina Bakim Onarim Giderleri 20.000.00 19.993,20 99,97
TOPLAM 296.000.00 271.449,13 91,71

27 Gergeklesme Toplammin KBO’ye béliinmesi sonucu elde edilen yiizde orani yazilir.
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IV.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A.  Ustiinliikler

Yeni kurulmus olan Karabiik Universitesi’nin akademik cevresinin, aktif, dinamik,
destekleyici bir ¢caligma ortami saglamasi,

Universite yonetiminin fakiiltemizi daha iyi bir konuma getirilmesi yoniinde olumlu
caligmalar1 ve tutumlari,

Dinamik ve istekli bir ¢gekirdek kadronun kurulmasi ve ayni niteliklere haiz elemanlarin
kadromuza katilma konusunda gosterdikleri arzu ve istekleri,

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan aktif olmayan boliimlerin aktif hale getirilerek, 6grenci
aliminin planlanmis olmasi ve bu konuda toplumsal destegin mevcudiyeti,

B. Zayifliklar

Gelisme stireci iginde olan fakiiltemizin heniiz yeterli diizeyde akademik ve idari
kadroya sahip olmamasi,
Heniiz fakiiltemize ait fiziki mekanin mevcut olmamasi,

C. Degerlendirme

Fakiiltemiz akademik ve idari olarak her alanda hizmetin en iyisini yapma gayretindedir.
Teskilat yapisini kalite odakli olarak kurmaya gayret etmekte ve organizasyonunu, ekip olma
ruhunu en iyi sekilde saglanmasini amaglayarak olusturmaktadir. Teknolojik kapasitesini
maddi imkanlar neticesinde en yliksek seviyeye getirmekte, diinya ile yarisir bir teknolojik
yapiya gelmek icin projeler hazirlamaktadir.

V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Fakiiltemizin egitim ve Ogretim ile sosyal ve kiiltiirel alandaki basar1 grafiginin
ylikselmesi icin biitce ile verilen Odeneklerin artirilmasi, akademik ve idari personel
yetersizliginin giderilebilmesi igin serbest kadro tahsis edilmesi, fakiiltemize tahsis edilen
makine techizat 6deneklerinin artirilmasi ve laboratuvarlarin donatilmasi gerekmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler dahilinde;

bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 19.01.2024

Prof.Dr.Mislim KUZU
Dekan
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