
Yılllara Göre Program Amaçlarına Ulaşma Durumu

Hedef Değer  Başlangıç  Değeri (2024)  Yıl  (2025)

70% 82,30% 100%
5% 5% 11%

10% 41,10% 44,40%

15% 70,50% 88,80%

Mezun bildirimi  14 puan 19,29±1,96 19,33±1,23
Ekip üyesi bildirimi 14 puan 16,66±5,77 18,18±3,28
Mezun bildirimi 28 puan 37,00±4,38 37,72±3,33

Ekip üyesi bildirimi 28 puan 32,66±8,08 36,18±6,46

Program Amaçlarının Başarım Göstergeleri

Başarım Göstergesi: 
 PA 3a. Etik ilke ve kodlara uygun davranışlar sergiler (20 puan üzerinden en az 14 puan)

Hemşirelik Bölümü Akreditasyon Komisyonu Standart 1 ve 2 Çalışma Grubu (Doç. Dr. Nevin ONAN; Dr. Ögr. Üyesi Gülcan KAR ŞEN; Dr. Ögr. Üyesi Yeliz TAŞDELEN; Mezun Erva ÇİLEK; Mezun Emirhan ÖZTÜRK; Öğrenci Barış 
ÖZ)

PA 1. Klinisyen, eğitimci, araştırıcı ve lider rolleri üstlenerek mesleğini icra eder.

PA 2. Yaşam boyu öğrenme ilkeleri doğrultusunda, ulusal ve uluslararası yenilikleri izleyerek mesleki yetkinliklerini geliştirir.

PA 3. Mesleki uygulamalarını gerçekleştirirken ekiple iş birliği yapar, etik ilkelere bağlı kalır.

Başarım Göstergesi: 
 PA 3b. Ekip üyeleri ile işbirliği becerileri yüksektir.  (40 puan üzerinden en az 28 puan)

Başarım Göstergesi: 
 PA 2b. Mezunların %15’i ilk 5 yıl içerisinde çalıştıkları alanda yetkinlik kazandıracak sertifika eğitimi, diğer bilimsel programlara (Kongre, kurs ve sempozyum vb.) devam 
eder

 Başarım Göstergesi:  PA 2a. Mezunların %10’u ilk 5 yıl içerisinde hemşirelik veya hemşirelik dışı lisansüstü eğitim programlarına devam eder

 Başarım Göstergesi:  PA 1b. Mezuniyet sonrası ilk 10 yıl içinde, mezunların %5'i yönetici veya akademik pozisyonlarda yer alır
 Başarım Göstergesi:  PA 1a. Mezuniyet sonrası ilk 5 yıl içinde %70'i istihdam edilir.


